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CC 1002876554 INGRITH DANIELA ANDRADE ASTAIZA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1002876554 INGRITH DANIELA ANDRADE ASTAIZA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1002876554 INGRITH DANIELA ANDRADE ASTAIZA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1002876554 INGRITH DANIELA ANDRADE ASTAIZA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1002955416 ESTEBAN ADOLFO PAZ FERNANDEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1002955416 ESTEBAN ADOLFO PAZ FERNANDEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1002955416 ESTEBAN ADOLFO PAZ FERNANDEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 16.58 a

CC 1002955416 ESTEBAN ADOLFO PAZ FERNANDEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1002956001 LEYDI CAROLINA CUSI ARGOTE EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1002956001 LEYDI CAROLINA CUSI ARGOTE EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1002956001 LEYDI CAROLINA CUSI ARGOTE EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 16.58 a

CC 1002956001 LEYDI CAROLINA CUSI ARGOTE EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1002966093 RONALDO CAMPO SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1002966093 RONALDO CAMPO SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1002966093 RONALDO CAMPO SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 16.59 a

CC 1002966093 RONALDO CAMPO SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1002966658 CRISTIAN ARLEY SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1002966658 CRISTIAN ARLEY SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1002966658 CRISTIAN ARLEY SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.00 a

CC 1002966658 CRISTIAN ARLEY SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1002968694 DANA GABRIELA MACA MAZABUEL EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1002968694 DANA GABRIELA MACA MAZABUEL EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1002968694 DANA GABRIELA MACA MAZABUEL EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.00 a

CC 1002968694 DANA GABRIELA MACA MAZABUEL EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1003102509 BRAYAN DANIEL GOMEZ PEREZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1003102509 BRAYAN DANIEL GOMEZ PEREZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1003102509 BRAYAN DANIEL GOMEZ PEREZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.01 a

CC 1003102509 BRAYAN DANIEL GOMEZ PEREZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1003150097 PEDRO ELIAN MUELAS SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1003150097 PEDRO ELIAN MUELAS SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1003150097 PEDRO ELIAN MUELAS SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.02 a

CC 1003150097 PEDRO ELIAN MUELAS SANCHEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1006538349 FABIÁN ANDRÉS TORRES VÁSQUEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1006538349 FABIÁN ANDRÉS TORRES VÁSQUEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1006538349 FABIÁN ANDRÉS TORRES VÁSQUEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.02 a

CC 1006538349 FABIÁN ANDRÉS TORRES VÁSQUEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 25/02/2026

Ficha de Caracterización: 3233346

Cógigo: 621201
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Denominación: GESTIÓN EMPRESARIAL

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 25/07/2025
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Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA
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  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO
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CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO



CC 1058546033 JULIANA MARIA CAPOTE MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1058546033 JULIANA MARIA CAPOTE MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1058546033 JULIANA MARIA CAPOTE MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.02 a

CC 1058546033 JULIANA MARIA CAPOTE MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1059234557 LAURA ISABEL SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1059234557 LAURA ISABEL SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1059234557 LAURA ISABEL SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.03 a

CC 1059234557 LAURA ISABEL SANCHEZ MUÑOZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1059237222 MELANNY VERA DIAZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1059237222 MELANNY VERA DIAZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1059237222 MELANNY VERA DIAZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.04 a

CC 1059237222 MELANNY VERA DIAZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061692119 DORANY YISEL PACHECO AVIRAMA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1061692119 DORANY YISEL PACHECO AVIRAMA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061692119 DORANY YISEL PACHECO AVIRAMA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.04 a

CC 1061692119 DORANY YISEL PACHECO AVIRAMA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061693340 VIVIANA CORDOBA GONZALEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061693340 VIVIANA CORDOBA GONZALEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061693340 VIVIANA CORDOBA GONZALEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.05 a

CC 1061693340 VIVIANA CORDOBA GONZALEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061707562 JAVIER OVIDIO COTAZO QUINA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1061707562 JAVIER OVIDIO COTAZO QUINA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061707562 JAVIER OVIDIO COTAZO QUINA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061707562 JAVIER OVIDIO COTAZO QUINA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061709226 GLORIA ANDREA SOLARTE LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061709226 GLORIA ANDREA SOLARTE LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061709226 GLORIA ANDREA SOLARTE LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061709226 GLORIA ANDREA SOLARTE LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061712953 INGRITH JULIETH AGREDO GUASCA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1061712953 INGRITH JULIETH AGREDO GUASCA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061712953 INGRITH JULIETH AGREDO GUASCA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061712953 INGRITH JULIETH AGREDO GUASCA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061720985 INGRID JULIETH AGREDO MACA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1061720985 INGRID JULIETH AGREDO MACA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061720985 INGRID JULIETH AGREDO MACA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061720985 INGRID JULIETH AGREDO MACA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061724752 ANA LUCIA BAHOS PRADO CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1061724752 ANA LUCIA BAHOS PRADO CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061724752 ANA LUCIA BAHOS PRADO CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061724752 ANA LUCIA BAHOS PRADO CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061736364 JOSE JOAQUIN CHAVEZ IBARRA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061736364 JOSE JOAQUIN CHAVEZ IBARRA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061736364 JOSE JOAQUIN CHAVEZ IBARRA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.06 a

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   
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CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

  -   
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  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO



CC 1061736364 JOSE JOAQUIN CHAVEZ IBARRA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061747306 BRYANN ALEXANDER ESCORCIA LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061747306 BRYANN ALEXANDER ESCORCIA LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061747306 BRYANN ALEXANDER ESCORCIA LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.07 a

CC 1061747306 BRYANN ALEXANDER ESCORCIA LOPEZ EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061755458 CESAR DAVID COTAZO ALBAN EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061755458 CESAR DAVID COTAZO ALBAN EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061755458 CESAR DAVID COTAZO ALBAN EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.08 a

CC 1061755458 CESAR DAVID COTAZO ALBAN EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061773545 CARLOS EDUARDO MUÑOZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061773545 CARLOS EDUARDO MUÑOZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061773545 CARLOS EDUARDO MUÑOZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.09 a

CC 1061773545 CARLOS EDUARDO MUÑOZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061786062 NELCY ANDREA MANQUILLO CORDOBA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061786062 NELCY ANDREA MANQUILLO CORDOBA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061786062 NELCY ANDREA MANQUILLO CORDOBA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.09 a

CC 1061786062 NELCY ANDREA MANQUILLO CORDOBA EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1061808110 FREYDER WILFREDO CAMPO YANDI EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 1061808110 FREYDER WILFREDO CAMPO YANDI EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 1061808110 FREYDER WILFREDO CAMPO YANDI EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.10 a

CC 1061808110 FREYDER WILFREDO CAMPO YANDI EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 1063808115 JULIAN ANDRES DIAZ MOREIRA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1063808115 JULIAN ANDRES DIAZ MOREIRA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1063808115 JULIAN ANDRES DIAZ MOREIRA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1063808115 JULIAN ANDRES DIAZ MOREIRA CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1083908376 YOINER FABIAN MENESES SUAREZ CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1083908376 YOINER FABIAN MENESES SUAREZ CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1083908376 YOINER FABIAN MENESES SUAREZ CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1083908376 YOINER FABIAN MENESES SUAREZ CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1085270488 KATERINE GUEVARA BEAR CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

POR EVALUAR

CC 1085270488 KATERINE GUEVARA BEAR CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1085270488 KATERINE GUEVARA BEAR CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1085270488 KATERINE GUEVARA BEAR CANCELADO 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 25285042 ANA ISABEL ÑAÑEZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

280580 - EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD 

OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS, DE CALIDAD Y 

APROBADO 19/02/2026 19.48 a

CC 25285042 ANA ISABEL ÑAÑEZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280581 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

DIVULGACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO 

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/12/2025 17.01 a

CC 25285042 ANA ISABEL ÑAÑEZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280582 - DIAGNOSTICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 

MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LA MISIÓN 

Y VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/10/2025 17.10 a

CC 25285042 ANA ISABEL ÑAÑEZ VELASCO EN FORMACION 5678 - ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN.

280583 - ELABORAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SUS 

SUBPROGRAMAS, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, MEDICINA 

PREVENTIVA Y DEL TRABAJO Y MEDIOAMBIENTAL, TENIENDO EN CUENTA  

LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE Y LAS   POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 18/11/2025 21.31 a

CC 34557322 - DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO
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